Fiche d’engagement pour établir un CONTRAT

APPRENTISSAGE d’une durée de ans
Formation par alternance
MFR CENTRE YONNE
Pour le diplédme de :
0 CAPA Métiers Agricole 0 BAC PRO CGEA
O CAP PSR O CRC

AU REGARD DE LA LOI ET DES CONDITIONS NECESSAIRES A LA REUSSITE DES JEUNES
O L’employeur atteste sur ’honneur que le maitre d’apprentissage répond a I’ensemble des
criteres d’éligibilité a cette fonction.
m=) Les jeunes ne doivent pas dépasser le temps de travail suivant : 7 heures par jour — 35 h par semaine

IMPORTANT :
Toutes les rubriques doivent IMPERATIVEMENT étre complétées. Merci

Je soussigné .. LN QUANILE A€ vt
Accepte de prendre Ie JEUNIE & ettt st st et ettt et e e st st b sk e e et e e et e eh e s e e ne et sh sueene et e eeaebaentn

En CONTRAT dans mon entreprise, en collaboration avec la Maison Familiale Rurale CENTRE YONNE — 89330
VILLEVALLIER et pour une durée de. .............. ANS ;

Raison sociale de I'entreprise :
Activité de I'entreprise :

Adresse :

Code postal & ....ccoevveeveerernne VLB £ ettt te e te ete st e e ettt et asereeteete st st aeaae s eatet et et eanene et etan
Téléphone : - Portable : - Email :

Nombre de salariés dans I'entreprise : - N°SIRET :

Code APE/NAF :

Convention collective applicable : Code IDCC de la convention :

Caisse de retraite COMPIEMENTAINE : .....cccuiiieiceceee sttt st st e s s et et e e saeebe st sbesesensessassesesarsans

Le tuteur :

NOM et Prénom : Date de naissance :
Diplémes obtenus :
Date du contrat — DU au

N.B : Tout contrat doit se poursuivre jusqu’au passage de I'examen.

Date, signature et cachet de I'entreprise
Précédés de la mention « renseignements certifiés sinceres »

MFR CENTRE YONNE

Formation par I'alternance dans les métiers de la restauration et de I'agriculture

3eme ot 4éme EA « CAP PSR * Bac Pro CGEA Support Grandes Cultures / Polyculture Elevages
1, Chemin d’Armeau . 89 330 Villevallier * 03 86 91 12 15 * mfr.villevallier@mfr.asso.fr
www.mfrvillevallier.fr



